Sprawozdanie nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej 
z realizowanych działań dydaktyczno-wychowawczo-opiekuńczych, profilaktycznych, gwarantujących bezpieczeństwo uczniom 
Szkoły Podstawowej im. Armii Krajowej w Dębowej Kłodzie
rok szkolny 2020/2021
Imię i nazwisko nauczyciela prowadzącego oddział: …………………………………………………………………………
I. Informacje ogólne o prowadzonym oddziale
1) klasa: ……………………………………………………
2) liczba uczniów w klasie (w tym liczba chłopców i dziewczynek): …………………………………………….. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
3) wiek uczniów: ……………………………………………………
4) adaptacja uczniów do szkoły (w przypadku klasy I oraz pojedynczych uczniów, którzy dołączyli do klas starszych): ………………………………………………………………………………………………………………….. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

5) realizowane programy nauczania: ………………………………………………………………………………………….. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
II. Charakterystyka oddziału – mocne strony rozwojowe uczniów (proszę wymienić uczniów, którzy w szczególny sposób się wyróżniają w obszarach rozwojowych wymienionych poniżej)
1) fizyczny obszar rozwoju ucznia:
· mocne strony (np. ……… uczniów cechuje wysoka sprawność motoryczna i sensoryczna, ……… uczniów respektuje przepisy gier, zabaw zespołowych oraz przepisy poruszania się w miejscach publicznych): ………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………,
· trudności rozwojowe (np. ……… uczniów nie nabyło umiejętności wykorzystania własnej aktywności ruchowej w różnych sferach działalności człowieka – zdrowotnej, sportowej itp.): …………………………………………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2) emocjonalny obszar rozwoju ucznia:
· mocne strony (np. uczniowie rozpoznają i rozumieją swoje emocje i uczucia, potrafi je nazwać, odczuwają więzi uczuciowe i rozumieją potrzebę ich budowania, w tym więzi z rodziną, społecznością szkoły i wspólnotą narodową): …………………………………………………….. …………………………………………………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………,
· trudności rozwojowe (np. ……… uczniów rozumie odczucia zwierząt, lecz ma problem z wyrażaniem tych stanów za pomocą wypowiedzi ustnych i pisemnych oraz różnorodnych artystycznych form wyrazu): ……………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………….
3) poznawczy obszar rozwoju ucznia:
· mocne strony (np. ……… uczniów rozumie legendy, fakty historyczne, tradycje oraz zna pojęcia i symbole z nimi związane, takie jak: rodzina, dom, naród, ojczyzna, kraj): …………………………………………………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………,
· trudności rozwojowe (np. ……… uczniów ma problem ze sprawnym czytaniem prostych tekstów matematycznych, np. zadań tekstowych, łamigłówek i zagadek, symboli): …………………………………………………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4) społeczny obszar rozwoju ucznia:
· mocne strony (np. wszyscy uczniowie w klasie mają świadomość wartości uznanych przez środowisko domowe, szkolne, lokalne i narodowe oraz wyrażają potrzebę aktywności społecznej opartej o te wartości): ……………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………,
· trudności rozwojowe (np. ……… uczniów ma problem z samodzielną organizacją czasu przeznaczonego na odpoczynek indywidualny i w grupie): ………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………….
III. Organizowana w grupie pomoc psychologiczno-pedagogiczna
1) uczniowie w klasie objęci specjalistyczną pomocą psychologiczno-pedagogiczną (§ 6 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach – t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1280):
· liczba uczniów uczestniczących w zajęciach rozwijających umiejętności uczenia się: ……………,

· liczba uczniów uczestniczących w zajęciach dydaktyczno-wyrównawczych: ……………,

· liczba uczniów uczestniczących w zajęciach korekcyjno-kompensacyjnych: ……………,

· liczba uczniów uczestniczących w zajęciach logopedycznych: ……………,

· liczba uczniów uczestniczących w zajęciach rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne: ……………,

· liczba uczniów uczestniczących w innych zajęciach o charakterze terapeutycznym (np. zajęciach z gimnastyki korekcyjnej, terapii SI, rehabilitacji ruchowej, hipoterapii, dogoterapii, terapii indywidualnej, terapii pedagogicznej): ……………,

· liczba uczniów uczestniczących w zajęciach rozwijających uzdolnienia (krótki opis rodzajów organizowanych zajęć rozwijających uzdolnienia uczniów w klasie): ………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………………,

· liczba uczniów objętych zindywidualizowaną ścieżką kształcenia: ……………,

· udzielone porady i konsultacje: ……………,
· liczba uczniów, którzy posiadają opinię: ……………,
· opinia wydana ze względu na (krótki opis): ………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………,
· liczba uczniów, którzy posiadają orzeczenie: ……………,
· orzeczenie wydane ze względu na (krótki opis): ………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………,
· efekty udzielanej uczniom specjalistycznej pomocy psychologiczno-pedagogicznej: …………………………………………………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………,
· propozycje nauczyciela w zakresie dalszego udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom (np. udział w zespołach wyrównawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, przeprowadzenie badań w poradni psychologiczno-pedagogicznej, złożenie wniosku do sądu o wgląd w sytuację rodziny ucznia, wszczęcie procedury administracyjnej dotyczącej realizacji obowiązku szkolnego i inne): ………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2) organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej w trakcie bieżącej pracy z uczniem:
· liczba uczniów z trudnościami rozwojowymi, którym udzielano pomocy w trakcie bieżącej pracy: ……………,

· rodzaj zorganizowanych przez nauczyciela działań dla uczniów z trudnościami rozwojowymi (np. mającymi problemy zdrowotne, problemy zachowania, takie jak: nieśmiałość, agresja, nadruchliwość, trudności w zakresie samodzielności, trudności komunikacyjne itp.): ………………………………………………………………………………………………………..,

· ogólne wnioski – ocena skuteczności podejmowanych przez nauczyciela działań: …………… …………………………………………………………………………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………….
IV. Zrealizowane przez nauczyciela działania w obszarze działalności szkoły: wychowanie, opieka i bezpieczeństwo

1) realizacja zadań wychowawczych rocznego planu pracy 
· wychowanie do wartości – kształtowanie postaw i respektowanie norm społecznych; zrealizowane przez nauczyciela zajęcia, bloki tematyczne (np. opracowanie kodeksów COVID-owych, organizowanie treningu twórczości – wymyślanie skojarzeń do słów: „odpowiedzialność”, „uczciwość”, „mądrość”), projekty (np. prowadzenie zajęć otwartych dla rodziców w formie warsztatów online), programy (np. realizacja autorskiego programu „Wiem, czuję, rozumiem. Wychowanie do wartości” umożliwia wdrażanie zasad społecznych obowiązujących w grupie, np. bezwarunkowej akceptacji, zrozumienia, szacunku, cierpliwości uczniów wobec siebie, oraz podejmowanie działań według wspólnie ustalonych reguł postępowania), wykorzystana literatura dziecięca o charakterze wychowawczym (np. M. Molicka „Bajki terapeutyczne”, G. Kasdepke „Bon czy ton. Savoir-vivre dla dzieci”): ……………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………,
· ocena skuteczności zrealizowanych zadań (podsumowanie zrealizowanych projektów i programów, korzyści dla grupy, trudności, z którymi trzeba było się zmierzyć): …………………………………………………………………………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………….
· działania wychowawcze organizowane przez nauczyciela we współpracy z rodziną:
· ustalenie wspólnej strategii postępowania w przypadku incydentów związanych z agresją,
· ograniczenie gier i bajek prezentujących zachowania nieaprobowane społecznie, wspólne czytanie bajek, ograniczenie multimediów w życiu ucznia, wspieranie rozwoju ucznia poprzez poszerzanie własnych kompetencji, wykorzystanie literatury psychologicznej, takiej jak np.…,
· …………………………………………………………………………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2) działania nauczyciela zapewniające uczniom opiekę i bezpieczeństwo fizyczne i psychiczne oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu, w tym podejmowane działania profilaktyczne (np. realizacja tematów „Bezpieczna droga do szkoły” i „Co to jest zdrowy styl życia?”, diagnoza problemów, które zagrażają bezpieczeństwu ucznia w szkole i poza nią, udzielanie wsparcia rodzicom w zakresie profilaktyki i zachowań agresywnych ich dzieci, współpraca z instytucjami zapewniającymi bezpieczeństwo, np. z policją, strażą pożarną): ………………………… ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
3) działania nauczyciela organizowane dla uczniów z problemami zdrowotnymi (np. realizacja programu… pozwoliła zwrócić uczniom uwagę na potrzebę dbałości o czystość dłoni, zasłaniania ust i nosa podczas kasłania i kichania itp., podjęto integralne działania promujące zdrowie i sprzyjające rozwojowi nawyków i zachowań prowadzących do samodzielności, pozwalające rozumieć, jak dbać o zdrowie i jak je chronić, jak dbać o sprawność ruchową i bezpieczeństwo, w tym bezpieczeństwo w ruchu drogowym): ………………………………………………. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
4) ocena skuteczności podejmowanych działań – efekty (wnioski z organizowanej pracy w obszarze: wychowanie, opieka i bezpieczeństwo): ……………………………………………………………….. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
V. Działania zrealizowane w obszarze działalności szkoły: kształcenie .
1) monitorowanie warunków i sposobu realizacji treści podstawy programowej – ocena skuteczności procesu kształcenia i wychowania uwzględniająca realizację treści, a w tym:
a) wyposażenie sali lekcyjnej, środki i narzędzia dydaktyczne: ……………………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………………,
b) sposoby zarządzania przestrzenią edukacyjną (uwzględnienie warunków realizacji podstawy programowej): …………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………,

c) stosowane w pracy z uczniami metody kształcenia i organizacyjne, w tym pozwalające na łączenie treści dydaktycznych z wychowawczymi w celu kształtowania ważnych norm społecznych, oraz stosowane narzędzia i zasoby cyfrowe: ……………………………………………….. …………………………………………………………………………………………………………………………………………; wnioski nauczyciela – wpływ stosowania technologii informacyjno-komunikacyjnych na rozwój postaw uczniów oraz respektowanie norm społecznych: ……………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………………,

d) stosowane strategie uczenia się uczniów: percepcyjno-odtwórcza (uczeń uczy się według przedstawionego wzoru – naśladuje), percepcyjno-wyjaśniająca (uczeń uczy się częściowo według wzoru, szuka wyjaśnień i podpowiedzi) i percepcyjno-innowacyjna (uczeń przekształca informacje i tworzy innowacje, w tym własne strategie myślenia): …………………………………………………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………,
e) stosowane różne metody indywidualizacji pracy z uczniami podczas zajęć (np. zajęcia prowadzone są na kilku poziomach nauczania, nauczyciel ustala skład grupy, przydziela jej zadania i koordynuje pracą; praca organizowana jest z podziałem na pracę uczniów w grupach, gdzie każdą grupę tworzą uczniowie o zbliżonym poziomie rozwoju i podobnych kompetencjach; uczniowie w grupach mają możliwość pracy niezależnie od innych grup, we własnym tempie i na miarę swoich możliwości):
· stosowanie metod wielozmysłowego uczenia się, wykorzystanie prezentacji multimedialnych, programów komputerowych, modeli, makiet, multimedialnych gier dydaktycznych, domina itp., wykorzystanie metod interaktywnych (burza mózgów, mapa mentalna, plakat),
· do uczniów kierowane są jasne, konkretne sformułowania lub pytania, uczeń naprowadzany jest na właściwy trop tego, co musi być zrobione, aby osiągnąć pożądany poziom wykonania; uczeń powtarza instrukcję, aby nauczyciel miał pewność, iż wie on, co ma zrobić,
· …………………………………………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………..,
f) ocena skuteczności stosowanych metod indywidualizacji pracy: ……………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………,
g) wnioski do dalszej pracy:
· czy kształcenie umiejętności opisanych w podstawie programowej oraz wymagań określonych dla danej edukacji przebiega w sposób planowy: …………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………..,
· dla których edukacji należy wygospodarować dodatkową pulę godzin, by móc zrealizować podstawę programową w ramach przewidzianego rozporządzeniem limitu godzin: …………………………………………………………………………………………………………….. …………………………………………………………………………………………………………………………………..,
· jakie przyczyny najczęściej warunkują trudności w realizacji treści podstawy programowej; czy nauczyciele na bieżąco dokonują jej ewaluacji i wprowadzają niezbędne zmiany sprzyjające kształceniu opisanych w podstawie umiejętności: …………………………………………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………………………………………..,
· czy analiza realizowanych treści podstawy programowej prowadzona jest w kontekście uzyskiwanych przez uczniów wyników: ……………………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………..,
h) podejmowane przez nauczyciela działania służące podnoszeniu efektów kształcenia (wymienić ukończone formy doskonalenia w minionym półroczu):
	Nazwa szkolenia
	Data realizacji
	Przykłady zastosowania zdobytej wiedzy i umiejętności w praktyce (w pracy z uczniami), np. opracowane scenariusze zajęć, prowadzone zajęcia otwarte, aranżacja sali zajęć itp.

	
	
	


i) ocena skuteczności podejmowanych działań – efekty dla uczniów, szkoły, nauczycieli, ewentualne problemy w realizacji działań: ………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………….
VI. Działania zrealizowane w obszarze działalności szkoły: współpracy ze środowiskiem, promocja szkoły
1) ważne wydarzenia i uroczystości dla życia klasy (we współpracy z rodzicami, środowiskiem lokalnym): ………………………………………………………………………………………………………………………………. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
2) udział uczniów w projektach, programach zewnętrznych: ……………………………………………………… ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….; uzyskane sukcesy uczniów/nauczyciela, ocena działań: ………………………………………………………….. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
3) udział w imprezach, wydarzeniach zewnętrznych: …………………………………………………………………. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….; uzyskane sukcesy, ocena działań: …………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
4) organizacja konkursów klasowych, szkolnych, turniejów (tematyka, termin realizacji): ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….; sukcesy ucznia/nauczyciela: …………………………………………………………………………………………………… ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….; wnioski do dalszej pracy: ………………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
5) pozyskiwanie środków pozabudżetowych – wykorzystanie w pracy z uczniami: …………………….. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….; wnioski do dalszej pracy: ………………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
VII. Obszar działalności szkoły: zarządzanie 

1) na jakie działania nauczyciel chce położyć szczególny nacisk w przyszłym roku szkolnym: …………………………………………………………………………………………………………………………….. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
